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 نموذج

 مخطط مادة دراسية

 EXC-01-02-02B رقم النموذج

  2963/2022/24/3/2 رقم وتاريخ الإصدار

5/12/2022 

 (10/12/2023)/2 رقم وتاريخ المراجعة أو التعديل

 50/2023 رقم قرار اعتماد مجلس العمداء

 26/12/2023 تاريخ قرار اعتماد مجلس العمداء

 06 عدد الصفحات

 .16 تاريخ استحداث مخطط المادة الدراسية 2024

 17. تاريخ مراجعة مخطط المادة الدراسية 2024

 المادة منسّق  18.

 

 1. اسم المادة محاسبة الضرائب

 2. رقم المادة 1602434

 الساعات المعتمدة )نظرية، عملية( نظرية 3 
.3 

 الساعات الفعلية )نظرية، عملية( نظرية   48 

 4. المتزامنةالمتطلبات  المتطلبّات السابقة/ 1محاسبة متوسطة 

 5. اسم البرنامج بكالوريوس محاسبة

 6. رقم البرنامج 4

 7. المركز /الكلية الاعمال

 8. الأكاديمي  القسم المحاسبة

 9. مستوى المادة السنة الرابعة

 10. العام الجامعي/ الفصل الدراسي 1 ف   2026-2025

 11. الدرجة العلمية للبرنامج بكالوريوس محاسبة

x 12. الأقسام الأخرى المشتركة في تعليم المادة 

 13. لغة التعلّم العربية

 14. التعلّمنوع  وجاهي

 ☐Moodle          x  ☐Microsoft Team 15. المنصة الإلكترونية 

 الرجاء إدراج ما يلي: 

 4/اعمال  2ط    رقم المكتب

 24187 رقم الهاتف

 وجاهي :طريقة التواصل

 12.30-11.30: مواعيد التواصل

 g.aburumman@ju.edu.jo: البريد الإلكتروني

 

 

mailto:g.aburumman@ju.edu.jo
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 . مدرسو المادة19

 

 (تعلم المستهدفة للمادة بنتاجات التعلّم المستهدفة للبرنامجالمصفوفة ربط نتاجات )للاستعانة بها عن تصميم  :نتاجات التعلم للبرنامج .21

 المفاهيم الأساسية للضريبة مثل الازدواج الضريبي والتهرب الضريبي من حيث أسبابه وطرق علاجهتغطية  .1

 وانواع الضرائب المختلفة وطرق تحصيل الضريبةوالعدالة الضريبية  .2

 وخصائص ومميزات قانون ضريبة الدخل في الاردن .3

 وبشكل مفصل وتحليلي ضريبة الدخل وضريبة المبيعات في الاردن من الناحية المحاسبية والقانونيةبيان وتوضيح  .4

 ن المكلفينإعطاء حالات عملية لكيفية تقدير الضريبة على الفئات المختلفة م. 5

 يكون قادرا على شرح ومناقشة أهمية فرض الضريبة والمبررات التي تقف وراء عملية فرض الضريبة -1أ

 شرح مفهوم الازدواج الضريبي -2-أ

 التعرف على أسباب وعوامل التهرب الضريبي 3-أ

 قادرا على اعداد كشف التقدير الضريبي 4-أ

 لديه المهارة الكافية للتعرف على آلية فرض  ضريبة المبيعات 5-أ

 

 القدرة على تحديد الاساليب والطرق الملائمة للتخطيط الضريبي  -1ب

 مقدر الضريبية المهارة اللازمة لمناقشة كشف التقدير الذاتي أمام 2-ب

 تحديد الالية الملائمة والمناسبة للحصول على الحوافز القانونية لتخفيض مقدار الضريبة. 3-ب

 

 استخدام الاساليب الملائمة لتحديد المصاريف المقبولة ضريبيا والمصاريف غير المقبولة ضريبيا. -1ج

 .المكتب، طريقة التواصل، مواعيد التواصل، رقم الهاتف، البريد الإلكترونيالرجاء إدراج ما يلي: رقم 

 

 وصف المادة20. 

 .كما هو مذكور في الخطة الدراسية المعتمدة

 

يغطي المساق المفاهيم الأساسية للضريبة مثل الازدواج الضريبي والتهرب الضريبي من حيث أسبابه وطرق علاجه والعدالة الضريبية 

الضرائب المختلفة وطرق تحصيل الضريبة وخصائص ومميزات قانون ضريبة الدخل في الاردن. ويتناول المساق وبشكل مفصل وانواع 

وتحليلي ضريبة الدخل وضريبة المبيعات في الاردن من الناحية المحاسبية والقانونية، مع إعطاء حالات عملية لكيفية تقدير الضريبة على 

ينالفئات المختلفة من المكلف . 

 

 

 

  :نتاجات التعلم للمادة: يتوقع من الطالب عند إنهاء المادة أن يكون قادراً على أن يحقق نتاجات التعلم الآتية . 22
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 الفئات المختلفة من المكلفين المعرفة بالأساليب المستخدم ضريبيا لتقدير ضريبة الدخل على 2-ج

 التخطيط والقيام بإجراءات الضريبة المختلفة من تقدير وتقديم كشف ومناقشته -3-ج

 

 عرض لاهم مقومات نظام ضريبة الدخل الاردني 1-د

 العمل بكفاءة على تطبيق مفهوم قانون ضريبة الدخل الاردني 2-د

 لمبيعات الاردنيالعمل بكفاءة على تطبيق مفهوم قانون ضريبة ا 3-د

 

 

 

 الاسترجاع

 

 الفهم والاستيعاب

 

 التطبيق

 

 تحليل

 

 بناء تقييم

 

يكون قادرا  -1أ

على شرح 

ومناقشة 

أهمية 

فرض 

الضريبة 

والمبررات 

التي تقف 

وراء عملية 

فرض 

 الضريبة

شرح مفهوم  -2-أ

 الازدواج الضريبي

التعرف على  3-أ

أسباب وعوامل التهرب 

 الضريبي

قادرا على  4-أ

اعداد كشف التقدير 

 الضريبي

لديه المهارة  5-أ

الكافية للتعرف على آلية 

 فرض  ضريبة المبيعات

 

x x x x x x 

 نتاجات التعلم للمادة

 

 مستويات التعلّم المراد تحقيقها

 



 

 الجامعة الاردنية

 

The University of Jordan 

 

 

 

4-11 

 

القدرة على   -1ب

تحديد الاساليب 

والطرق الملائمة 

للتخطيط 

 الضريبي

المهارة  2-ب

اللازمة لمناقشة 

كشف التقدير 

الذاتي أمام مقدر 

 الضريبية

تحديد الالية  3-ب

الملائمة 

والمناسبة 

للحصول على 

الحوافز القانونية 

لتخفيض مقدار 

 الضريبة.

 

x x x x x x 

استخدام  -1ج

الاساليب 

الملائمة 

لتحديد 

المصاريف 

المقبولة 

ضريبيا 

والمصاريف 

غير المقبولة 

 ضريبيا.

المعرفة  2-ج

بالأساليب 

المستخدم 

ضريبيا 

لتقدير 

ضريبة 

الدخل على 

الفئات 

المختلفة من 

 المكلفين

التخطيط  -3-ج

والقيام بإجراءات 

الضريبة المختلفة 

x x x x x x 
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من تقدير وتقديم 

 كشف ومناقشته

 

 

عرض لاهم  1-د

مقومات نظام 

ضريبة الدخل 

 الاردني

العمل بكفاءة  2-د

على تطبيق مفهوم 

قانون ضريبة 

 الدخل الاردني

العمل بكفاءة  3-د

على تطبيق مفهوم 

قانون ضريبة 

 المبيعات الاردني

 

x x x x x x 

  

 للمادة بنتاجات التعلّم المستهدفة للبرنامجالمستهدفة  تعلمالمصفوفة ربط نتاجات . 23

 نتاجات تعلّم البرنامج

     

النتاج 

(1) 

النتاج 

(2) 

النتاج 

(3) 

النتاج 

(4) 

النتاج 

(5) 

النتاج 

(6) 

النتاج 

(7) 

النتاج 

(8) 

النتاج 

(9) 

النتاج 

(10) 

النتاج 

(11) 

 نتاجات تعلّم المادة

1 x x x x x x x x x x x 

2 x x x x x x x x x x x 

3 x x x x x x x x x x x 

4 x x x x x x x x x x x 
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 المادة الدراسية والجدول الزمني لها محتوى. 24

 الموضوع المحاضرة الأسبوع

 التعلّم جنتا

المرتبط 

 بالموضوع

نوع 

 تعلّمال

وجاهي، )

مدمج، 

إلكتروني 

كامل عن 

 (بعد

 منصة

 التعلّم

متزامن/غير 

 متزامن

أساليب 

 التقييم
 المصادر/المراجع

1.  

1.1 

التعريف بالضريبة 

 وخصائصها
  TEAMS الكتروني 1،2،3،4

امتحانات  

ورقية 

وواجبات 

 ومشاريع

محاسبة 

الضرائب، محمد 

ابو نصار، 

2024 

1.2 
التعريف بالضريبة 

 وخصائصها
      

2.  

2.1 
التعريف بالضريبة 

 وخصائصها
      

2.2 
خصائص وسمات 

ضريبة الدخل في 

 الاردن

1،2،3،4      

3.  

3.1 

إجراءات تحديد الدخل 

الخاضع لضريبة الدخل 

 وضريبة الدخل

 المستحقة

1،2،3،4      

3.2 

إجراءات تحديد الدخل 

الخاضع لضريبة الدخل 

وضريبة الدخل 

 المستحقة

      

4.  

4.1 

إجراءات  .5

تحديد 

الدخل 

الخاضع 

لضريبة 

الدخل 

وضريبة 

الدخل 

 المستحقة

      

4.2 

إجراءات  .6

تحديد 

الدخل 

الخاضع 

لضريبة 

الدخل 

وضريبة 

الدخل 

 المستحقة

      

5 

 

5.1 

الدخول  .7

والايرادات 

الخاضعة 

والمعفاة 

من ضريبة 

 الدخل

1،2،3،4      

5.2 

الدخول  .8

والايرادات 

الخاضعة 

والمعفاة 

      



 

 الجامعة الاردنية

 

The University of Jordan 

 

 

 

7-11 

 

من ضريبة 

 الدخل

6 

6.1 

الدخول  .9

والايرادات 

الخاضعة 

والمعفاة 

من ضريبة 

 الدخل

      

6.2 

الدخول  .10

والايرادات 

الخاضعة 

والمعفاة 

من ضريبة 

 الدخل

      

7 

7.1 

الدخول  .11

والايرادات 

الخاضعة 

والمعفاة 

من ضريبة 

 الدخل

      

7.2 

الدخول  .12

والايرادات 

الخاضعة 

والمعفاة 

من ضريبة 

 الدخل

      

8 

8.1 

الدخول  .13

والايرادات 

الخاضعة 

والمعفاة 

من ضريبة 

 الدخل

      

8.2 

المصاريف  .14

المقبول 

تنزيلها 

لغايات 

العمل 

وغير 

المقبولة 

وفقاً 

لقانون 

ضريبة 

 الدخل

1،2،3،4      

9 

9.1 

المصاريف  .15

المقبول 

تنزيلها 

لغايات 

العمل 

وغير 

المقبولة 

وفقاً 

لقانون 

ضريبة 

 الدخل

      

9.2 
المصاريف  .16

المقبول 
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تنزيلها 

لغايات 

العمل 

وغير 

المقبولة 

وفقاً 

لقانون 

ضريبة 

 الدخل

10 

10.1 

المصاريف  .17

المقبول 

تنزيلها 

لغايات 

العمل 

وغير 

المقبولة 

وفقاً 

لقانون 

ضريبة 

 الدخل

      

10.2 

المصاريف  .18

المقبول 

تنزيلها 

لغايات 

العمل 

وغير 

المقبولة 

وفقاً 

لقانون 

ضريبة 

 الدخل

      

11 

11.1 

المصاريف  .19

المقبول 

تنزيلها 

لغايات 

العمل 

وغير 

المقبولة 

وفقاً 

لقانون 

ضريبة 

 الدخل

      

11.2 

المصاريف  .20

المقبول 

تنزيلها 

لغايات 

العمل 

وغير 

المقبولة 

وفقاً 

لقانون 

ضريبة 

 الدخل

      

12 

12.1 
اجراءات  .21

احتساب 

واقتطاع 

1،2،3،4      
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ضريبة 

الدخل على 

الرواتب 

والأجور 

والدخول 

 المشابهة

12.2 

تقديم  .22

الاقرار 

الضريبي 

وتسديد 

الضريبة 

 المستحقة

1،2،3،4      

13 

13.1 

اجراءات  .23

تقدير 

ضريبة 

 الدخل على

المكلفين 

الذين 

يمسكون 

حسابات 

 منظمة

1،2،3،4      

13.2 

اجراءات  .24

تقدير 

ضريبة 

الدخل على 

المكلفين 

الذين 

يمسكون 

حسابات 

 منظمة

      

14 

14.1 

اجراءات  .25

الاعتراض 

والاستئناف 

والتمييز 

الخاصة 

بقضايا 

ضريبة 

 الدخل

      

14.2 

اجراءات  .26

الاعتراض 

والاستئناف 

والتمييز 

الخاصة 

بقضايا 

ضريبة 

 الدخل

      

15 

15.1 

المعالجة  .27

المحاسبية 

والقانونية 

لضريبة 

 المبيعات

1،2،3،4      

       مراجعة .28 15.2
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 . أساليب التقييم 25 

نتاجات التعلّم  الموضوع العلامة أسلوب التقييم

 مرتبطةال للمادة

 بالتقييم

 المنصة الأسبوع

 وجاهي 14-9 1،2،3،4 7ف – 5ف 15 الامتحانات القصيرة

امتحان منتصف 

 الفصل
 وجاهي 8 1،2،3،4 4ف -1ف 30

  14-1 1،2،3،4 كل الفصول 5 الواجبات

 وجاهي 15 1،2،3،4 كل الفصول 50 الامتحان النهائي

      

      

     100 المجموع

 المادةستلزمات . م26

 . السياسات المتبعة بالمادة27

 .من الساعات المعتمدة للمادة %( ۱٥لا يسمح للطالب بالتغيب عن أكثر من )

%(من الساعات المقررة للمادة دون عذر مرضي أو قهري يقبلهما عميد الكلية التي تدرس المادة، ۱٥إذا غاب الطالب أكثر من ) -

يحرم من التقدم للامتحان النهائي وتعتبر نتيجته في تلك المادة )صفرا( وعيه إعادة دراستها إذا كانت إجبارية، وفي جميع الأحوال 

 تدخل نتيجة ذلك الرسوب في حساب معدل علامات الطالب الفصلي والتراكمي لأغراض الإنذار والفصل من الكلية/ التخصص.

(من الساعات المقررة لمادة ما ، وكان هذا الغياب بسبب المرض أو لعذر قهري يقبله عميد %۱٥إذا غاب الطالب أكثر من )-

الكلية التي تدرس المادة يعتبر منسحباً من تلك المادة وتطبق عليه أحكام الانسحاب ، ويبلغ العميد مدير القبول والتسجيل قراره 

كاديمي للطالب، أما الطلبة الذين يمثلون المملكة أو الجامعة في بذلك ، وتثبت ملاحظة منسحب إزاء تلك المادة في السجل الأ

%(، وإذا تجاوزها أحدهم يعتبر ۲۰النشاطات الرسمية أو الذين يقتنع عميد الكلية بأعذارهم فيسمح لهم بالتغيب بنسبة لا تتجاوز )

ات أو مباريات لتمثيل الأردن في الخارج بناء منسحبا وتطبق عليه أحكام الانسحاب، أما الطلبة الذين يقومون بالاشتراك في تدريب

%(، ۲٥على تنسيب من الاتحاد المعني باللعبة داخل الأردن وبموافقة عميد الكلية المعني، فيسمح لهم بالتغيب بنسبة لا تتجاوز )

 وإذا تجاوزها أحدهم يعتبر منسحبا وتطبق عليه أحكـام الانسحاب.

 سياسة الحضور والغياب   -أ

 عن الامتحانات وتسليم الواجبات في الوقت المحدد الغياب -ب

 إجراءات السلامة والصحة -ج

 الغش والخروج عن النظام الصفي -د

 حساب على المنصة الإلكترونية المستخدمة. على الطالب أن يمتلك جهاز حاسوب موصول بالأنترنت، كاميرا،
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 علاماتإعطاء ال -ـه

 الخدمات المتوفرة بالجامعة والتي تسهم في دراسة المادة -و

 . المراجع28

 المطلوبة، والقراءات والمواد السمعية والبصرية المخصصة: الكتب -أ

 ،الأردن. –، عمان   2025محمد أبو نصار، محاسبة الضرائب: ضريبة الدخل والمبيعات، الطبعة  الثالثة 

  بوريني، محمود عثمان، المهارات المهنية لدى مقدري ضريبة الدخل والمبيعات في الأردن وطرق تطويرها،  رسالة

 .2010، الاردن -ماجستير غير منشورة، جامعة اليرموك، قسم المحاسبة، عمان 

  الاردن،  –حسام ابو علي الحجاوي، الاصول العلمية والعملية في المحاسبة الضريبية وتطبيقاتها في الاردن، عمان

2004. 

  ،حسن فلاح الحاج موسى، قرار تقدير ضريبة الدخل في الاردن وطرق الطعن فيه ادارياً وقضائياً، نقابة المحامين

 الاردن . -عمان 

 

 :بها، وغيرها من المواد التعليمية الورقية والإلكترونية ىالموص الكتب -ب

 . معلومات إضافية29 

 

 

 -----------------التاريخ:  ------------------------التوقيع د غالب ابورمان     مدرس أو منسق المادة: 

 -----------------التاريخ:  ------------------------التوقيع  --------------------------------مقرر لجنة الخطة/ القسم: 

 -----------------التاريخ:  ------------------------التوقيع  د عمر موافي                                          رئيس القسم: 

 -----------------التاريخ:  ------------------------التوقيع  ---------------------------------مقرر لجنة الخطة/ الكلية: 

 -----------------التاريخ:  ------------------------التوقيع                                          ا.د سامر دحيات: المدير /العميد

 


